
Filialleiter*in / Store Manager 100% (m/w/d)Filialleiter*in / Store Manager 100% (m/w/d)

Details zur StelleDetails zur Stelle
StandortStandort
Thun
MarkeMarke
Media Markt Thun AG
AbteilungAbteilung
Markt - Verkauf
ErfahrungslevelErfahrungslevel
Führungskräfte
BeschäftigungsartBeschäftigungsart
Vollzeit
WochenstundenWochenstunden
42

Wir suchen Menschen mit Begeisterung für richtig gute Technik. Die mit
Leidenschaft das beste Erlebnis für unsere Kunden schaffen. Menschen, die

etwas bewegen wollen. Wir suchen Menschen wie dich. Let's Go!

Deine AufgabenDeine Aufgaben
Ab sofort oder nach Vereinbarung bist du als Filialleiter*in in Thun zuständig für
folgende Aufgaben:

Deine Fähigkeiten und TalenteDeine Fähigkeiten und Talente

Unsere BenefitsUnsere Benefits

Über unsÜber uns

Wir bei MediaMarkt glauben, dass Arbeit und Spass zusammengehören. Deshalb
erwarten dich bei uns ein toller Teamspirit, ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
und neuste Elektronik. Wir sind überzeugt davon, dass du am besten bist, wenn du dich
selbst sein kannst. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen -
unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identität.

In unserem Markt bieten wir unseren Kunden eine riesige Auswahl an Elektroartikeln
und ein einmaliges Einkaufserlebnis. Hier leisten wir an unseren 25 Standorten täglich
unseren Beitrag dazu, Media Markt zu dem zu machen, was es ist: Die Nummer eins der
Elektrofachmärkte in Europa.

Bereit gemeinsam zu wachsen? Let's Go!

Let's Go!Let's Go!
Bereit? Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Jetzt bewerben

Bereit Verantwortung zum JobBereit Verantwortung zum Job
zu machen?zu machen?

Let's Go!Let's Go!

Du trägst die Verantwortung für die operative Führung des Marktes einschliesslich
dem Umsatz und Ertrag und setzt unsere nationale Unternehmensstrategie um
Du bist verantwortlich für die effiziente Führung und Weiterentwicklung deines
Teams, um gemeinsam herausragende Leistungen zu erzielen
Du agierst dank deiner technischen Fähigkeiten und deiner Kundenorientierung als
Vorbild für deine Mitarbeitende
Du steigerst die Kundenempfehlungsrate (NPS) und maximierst die
Kundenzufriedenheit sowie das Kundenerlebnis des Marktes 
Du arbeitest kontinuierlich an der Sicherstellung und konstante Verbesserung von
Prozessen für einen optimalen Einsatz der Ressourcen
Du bist verantwortlich für die Einhaltung der Marktprozesse

Du hast deine Berufsbildung erfolgreich abgeschlossen und hast dich im Bereich der
Personalentwicklung/Leadership weitergebildet 
Du kannst eine mehrjährige Berufserfahrung im Detailhandel
vorweisen, insbesondere im Verkauf und/oder Vertrieb
Du bringst ausgewiesene Führungserfahrung mit, idealerweise in einer
vergleichbaren Funktion
Du verfügst über eine sehr hohe Kunden- und Serviceorientierung mit
ausgeprägtem unternehmerischen Denken 
Eine Selbständige, proaktive und entscheidungsfreudige Arbeitsweise gehört zu
deinen Stärken
Du bist eine gewinnende, motivierende Persönlichkeit und idealerweise regional gut
vernetzt
Du verfügst über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Weiterbildungsmöglichkeiten (Intern + Extern)

Einzigartiger Teamspirit

100% Lohn BVG-versichert

Flache Hierarchie und Wertschätzung

Mitarbeiterrabatte

5 Wochen Ferien

Dein HR KontaktDein HR Kontakt
Ylenia Chiale

https://iventajobdata.eu/bestmedia/img/1750274/1659733/Cl/1631141748bf91754cb5a09fb430b9266502ffc6/L6131743/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9jYXJlZXJzLm1lZGlhbWFya3RzYXR1cm4uY29tL2pvYi1pbnZpdGUvODU1NjUvP2xvY2FsZT1kZV9DSCIsInpsIjoiam9iYmVybi5jaCJ9

